
Sportkonzept GC Wylihof 2022+          Captain Jürg Aegerter             

 

 

 

  

      

Sportkonzept GC 

Wylihof 2023+ 
LERNEN UND LEISTUNG IM GOLFSPORT 

„Die beste Strategie ist, immer recht stark zu sein, erstens überhaupt und zweitens 

auf dem entscheidenden Punkt. Daher gibt es kein höheres und einfacheres 

Gesetz für die Strategie, als seine Kräfte zusammenzuhalten.“ 

Carl Philipp Gottfried von Clausewitz 
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Vorwort Captain 
 

 

Liebe Förderer des Golfsports.  

Nach dem ersten Jahr des gelebten Sportkonzeptes hat sich bereits ein Standard 

herausentwickelt mit offenen Akquirierungsprozess und transparenten 

Qualifizierungskriterien. Dies wird uns helfen, den Breitensport im Golfclub breiter zu stützen 

und faire Teamzusammenstellungen zu kreieren, wo es nur Gewinner gibt.  

Das Konzept ist als Leitfaden für die Zukunft zu verstehen und kann und muss jährlich den 

Bedürfnissen angepasst werden. Anregungen sind sehr willkommen.  

Alle Namensgebungen wie Junioren, Spitzensport und Breitensport beziehen sich auf 

weibliche wie männliche Golfspielerinnen und Golfspieler.  

Es ist mir ein persönliches Anliegen den GC Wylihof zu einer Institution von 

Spitzengolfspielern zu treiben. Dazu benötigt es jeden einzelnen Stakeholder, der seinen 

Beitrag leistet. Sowohl Golfclub als auch die qualifizierten Teamsportler werden zu 

Höchstleistungen gepusht.  

Ich bin der Meinung, dass die vorhandene Infrastruktur genutzt werden soll, um den 

Nachwuchs zu Spitzenleistungen zu fördern. Gerade in den Interclub A Teams wo der 

Schweizer Meister Titel das Ziel ist, sind die Sportler motiviert und gewillt Ihre Leistung stets 

zu mehr Effizienz zu trimmen. Dazu zählt das Arbeiten am Trackman Indoor. Hier muss und 

soll ein Beitrag geleistet werden des Clubs und der AG um diese Spieler in Ihrem Training zu 

mehr Effizienz und Schlagbeherrschung zu fördern.  

Zahlungen vom Club, der Golf AG und den Sponsoren sollen nur fliessen, wenn Leistung 

erbracht wird. Dies beinhaltet Zahlungen an Junioren, Teams, Pros und Vergünstigungen bei 

Spitzensportlern.  

Bei allen Fördermassnahmen soll der Spass nie verloren gehen. Leitsätze, Abmachungen 

usw. sollen zwingend von allen Beteiligten eingehalten werden.  

Die Umsetzungen und die Zielerreichung werden sich nicht sofort einstellen. Aufbauarbeiten 

sind zwingend notwendig und benötigen ihre Zeit. Der Golfclub Wylihof soll als Leuchtturm 

wahrgenommen werden. Sei dies durch das Arbeiten wie auch durch einzelne Spieler.   

Der Golfclub Wylihof soll zu einem Vorzeigeverein gehören, der sich über Jahre hinweg 

durch Leistung auszeichnet und Standards setzt. 
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1 Ziele 
 

Der Golfclub Wylihof will sich in der Zukunft als der sportliche Verein positionieren. Die 

sportlichen Aktivitäten sind langfristig ausgerichtet und ermöglichen Spitzenmannschaften, 

professionell geführt an Nationalen Wettkämpfen mitzumachen. Einzelsportler sollen 

National und International an der Spitze stehen. Sie sollen die Bedeutung des Golfsports im 

GC Wylihof mit ihren guten Leistungen unterstreichen. Mittlere HCP Spieler bringen mit ihren 

Leistungen ihr HCP immer wie mehr nach unten und erzielen Bestleistungen. Das Ø HCP im 

Golfclub wird dadurch jedes Jahr verbessert. Wir unterscheiden Juniorensport, Spitzensport 

und Breitensport. 

1.1 Golf als Juniorensport: 

- Oberstes Ziel der Juniorenförderung ist die Ausbildung von jungen GC-Wylihöflern im 

Alter bis 18 / 21 Jahren.  

- Der sportliche Leistungsstandard als Ziel ist der «Test PISTE von Swiss Golf, resp. 

Teile davon». 

- Nebst der Förderung unserer Junioren auf der technischen und taktischen Stufe des 

Golfsportes wird auch die Persönlichkeitsentwicklung unterstützt. 

- Der Teamfähigkeit und der Teamzugehörigkeit wird besonderes Gewicht 

beigemessen. 

- Die zum Erreichen der Ziele notwendigen finanziellen Mittel und infrastrukturellen 

Gegebenheiten sind zur Verfügung zu stellen. 

- Die Kommunikation mit allen Stakeholdern, Jugendliche, Eltern, Pros, Ausbildner; 

GC, Sponsoren usw. ist zu fördern. 

- Die Planung, die Qualitätssicherung und die Transparenz der Trainings  

1.2 Golf Spitzensport: 

Im Spitzensport wollen wir im nationalen Wettbewerb eine führende Rolle übernehmen.  

- Mannschaften in folgenden Kategorien stellen:  

o Interclub A; Interclub B  

o Interclub +50 

- Einzelspieler erfolgreich von der Juniorenförderung in die Nationalkader von Swiss 

Golf integrieren. 

- Die Attraktivität von professionellen Golfspielen fassbar machen mit der Durchführung 

von grossen nationalen Turnieren.  

1.3 Golf als Breitensport: 

Golf als Breitensport wird durch die Angebote im Teamwettkampf Coupe Helvétique, PPG 

MID AM, der Golf-Akademie und dem Sportteam umgesetzt. Es hat sich herausgestellt, dass 

die individuelle Förderung sowie gezielte Trainingseinheiten mit Drill eine individuelle 

Verbesserung für den Club-Golfspieler ermöglichen.  

- Mitmachen an den Clubturnieren 
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- Mitmachen im Teamwettkampf Coupe Helvétique und PPG MID AM.  
- Gesund bleiben durch Bewegung und dem Aufenthalt in der Natur 

2 Positionierung 
 

2.1 Juniorenförderung 

Die Juniorenförderung fokussiert sich auf die Arbeit mit talentierten und motivierten 

Jugendlichen im Alter bis 18 / 21 Jahren.  

Die Juniorenförderung konzentriert sich auf Jugendliche, welche das Talent ausweisen, im 

Alter von 14-16 Jahren auf einem «Single-HCP» zu sein.  

Wir unterscheiden Kader A(U16/U18/); Kader B (U14) und Kader C (U10; U12) 

- Kader A: Jugendliche Niveau «Test PISTE von Swiss Golf, resp. Teile davon ». 

- Kader B: Jugendliche auf dem Weg zum «Test PISTE von Swiss Golf, resp. Teile davon ». 

- Kader C: Jugendliche zwischen 8-13-Jährig mit mindestens Platzreife Niveau.  

Die Einschätzung der Leistungspotenziale erfolgt durch die Golf Pros «The Academy 
Wylihof».  

Die Jugendförderung des GC Wylihof kümmert sich nicht primär um die 
Breitensportförderung (siehe dazu Breitensport). Im Rahmen der Talentförderung und der 
J+S Anforderung aus dem Breitensportbereich ergibt sich eine laufende Zusammenarbeit mit 
dem Golfclub und der Akademie.  

Kaderjunioren im Förderungsprogramm verpflichten sich die definierten Regeln und das 
entsprechende Leitbild des Golfclub Wylihof zu befolgen sowie den Verpflichtungen 
nachzukommen. Dabei ist die Unterstützung der Eltern unabdingbar. Die Eltern verpflichten 
sich auch die definierten Regeln und die Junioren Charta zu beachten.  

 

2.2 Spitzensport 

Der Spitzensport bildet die Elite im Teamwettkampf mit den Teams in der Interclub A und B 

Mannschaften; HCP bis max. 9.9. 

Ergänzt mit einem Team in der Serie Midamateure. 

Einzelsportler mit Talent werden in den Nationalkader von Swiss Golf weiter gefördert.  

 

 

 

2.3 Golfen im Breitensport 

Hier haben wir die Golfer mit unterschiedlichen Hcp sowie mit einem Flair für 

kameradschaftlicher Zugehörigkeit. 

Es stehen folgende Möglichkeiten von Wettkämpfen / Gruppierungen zur Verfügung: 

- Mens Day 

- Frouegolf 

- Ladies  

- Senioren 

- Coupe Helvétique / PPG Mid Am 
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- Clubturniere 

- Sportteam 

 

 
  

3 Leitbild 
 

3.1 Leitbild Jugendförderung: 

- Die Juniorenförderung dient der gezielten Förderung von motivierten und talentierten 

Jugendlichen. 

- Die Junioren sind einheitlich geführt und verfolgen dasselbe sportliche und 

gesellschaftliche Ziel.  

- Die Jugendlichen bekennen sich zu Etiketten und Regeln und zeichnen sich durch 

aussergewöhnliches Engagement aus.  

- Die Mitglieder unterstützen die Juniorenförderung mit den notwendigen Mitteln. 

- Der Vorstand motiviert GC Mitglieder sich als Juniorenbetreuer einzusetzen und sich 

als J+S Leiter in der Sparte Golf auszubilden.  

- Die Ausbildung richtet sich nach den neusten sportlichen und didaktischen 

Erkenntnissen.  

- Die Ausbildung erfolgt professionell mit den Pros der Golfakademie.  

- Der Vorstand überwacht die Qualität der Ausbildung sowie die Einhaltung des 

Leitbildes und das Erreichen der Ziele.  

- Die Eltern der betroffenen Junioren arbeiten aktiv an der Förderung mit und 

verpflichten sich die Swiss Golf Richtlinien und Entscheidungen des Juniorencaptains 

zu akzeptieren.  

- Die geförderten Junioren engagieren sich mit Dienstleistungen im Rahmen der 

Clubaktivität. (Z.B. Tigerpark, Juniorenturniere als Betreuer.)  

- Der 100er Club unterstützt die Juniorensektion finanziell.  

- Der Golfclub und die Golf AG unterstützen finanziell die Jugendförderung.  

 

3.2 Leitbild Spitzensport 

- Die Spitzensportförderung dient der gezielten Förderung begabter, motivierten und 

talentierten Golftalenten. 

- Die Spitzensportförderung sind einheitlich geführt und verfolgen dasselbe sportliche 

und gesellschaftliche Ziel.  
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- Die Spitzensportgolfer bekennen sich zu Etiketten und Regeln und zeichnen sich 

durch aussergewöhnliches Engagement aus.  

- Die Mitglieder unterstützen die Spitzensportförderung mit den notwendigen Mitteln. 

- Der Vorstand motiviert GC Mitglieder sich als Teamcaptain einzusetzen und sich als 

J+S Leiter in der Sparte Golf auszubilden.  

- Die Ausbildung richtet sich nach den neusten sportlichen und didaktischen 

Erkenntnissen.  

- Die Ausbildung erfolgt professionell mit den Pros der Golfakkademie.  

- Der Vorstand überwacht die Qualität der Ausbildung sowie die Einhaltung des 

Leitbildes und das Erreichen der Ziele.  

- Die Spitzensportgolfer arbeiten aktiv an der Förderung mit und verpflichten sich die 

Swiss Golf Richtlinien und Entscheidungen des Captains zu akzeptieren.  

- Die geförderten Junioren engagieren sich mit Dienstleistungen im Rahmen der 

Clubaktivität.  

- Sponsoring unterstützt die Spitzensportförderung finanziell. 

- Das professionelle Golfspielen fassbar machen mit der Durchführung grosser 

Nationaler Turniere im GC Wylihof.  

 

3.3 Leitbild Breitensport 

- Die Breitensportförderung dient der Förderung des gesamten Golfbreitensportler. 

- Alle Breitensportgolfer bekennen sich zu Etiketten und Regeln und zeichnen sich 

durch Engagement aus.  

- Die Ausbildung erfolgt auf privater Initiative in der Golfakademie oder im Sportteam.  

- Der Vorstand überwacht die durchschnittliche Handicap Bewegung im Golfclub.  

 

4 Kadergruppen 
4.1 Kadergruppen der Junioren: 

Kader A: 

Zielgruppe: 

- «App 36 Zieldefinition » oder besser 

- Junioren die regelmässig und gezielt trainieren und an den Swiss Golf 

Juniorenturnieren teilnehmen 

Ziele:  

Aufnahme an den Swiss Golf Elite Kader. Teilnahme an den Swiss Golf Turnieren.  

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub  

- Hat die Anforderungen der App 36 bestanden 

- Muss die Swiss Golf Turniere seines Alters und Club Turniere spielen 

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Verfügbarkeit Junioren Interclub und Migros Major Turniere 



 
 

Captain Jürg Aegerter Sportkonzept GC Wylihof Seite 8 

- Ist bereit als Vorbildfunktion gegenüber den restlichen Jugendlichen tätig zu sein 

- Führt ein Trainingslog (App) 

- Spielt Junioreninterclub 

- Hat im Kader B entsprechende Erwartungen erfüllt 

- Positive Beurteilung durch Juniorencaptain und Pros bezüglich 

o der im Kader B geleisteten Steigerung 

o der Bestätigung der erwarteten Grundeigenschaften 

o der familiären Rahmenbedingungen zur Unterstützung 

Kader B1 / B2 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Junioren welche in die Kader A aufsteigen wollen 

- Junioren die regelmässig und gezielt trainieren und an den Swiss Golf 

Juniorenturnieren teilnehmen 

- Zum Kader B1 gehören Junioren, welche die Swiss Golf Turniere seines Alters ab 

U14 spielen dürfen (HCP-Limiten). Wer das dafür notwendige Handicap noch nicht 

erreicht hat, wird im Kader B2 eingestuft.  

- Ein Wechsel zwischen Kader B1 und B2 kann auch während der Saison erfolgen.  

Ziele:  

- Erreichen «Test PISTE von Swiss Golf, resp. Teile davon » 

- Aufstieg ins Kader A 

- Kader B1: Teilnahme an den Swiss Golf Turnieren 

- Kader B2: HCP verbessern, um die Teilnahme an den Swiss Golf Turnieren zu 

ermöglichen 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub 

- Hat den Swiss Golf Brevet Sportiv Test bestanden 

- Muss die Swiss Golf Turniere seines Alters und Club- und Juniorenturniere spielen 

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Mindestens 10 Handicap wirksame Turniere pro Saison 

- Handicap erlaubt die Swiss Golf Turniere des entsprechenden Alters zu spielen 

- Verfügbarkeit Junioren Interclub Begegnungen 

- Ist bereit sich für das Erlangen «Test PISTE von Swiss Golf, resp. Teile davon» 

einzusetzen 

- Führt ein Trainingslog (freiwillig) 

- Hat im Kader C entsprechende Erwartungen erfüllt 

- Positive Beurteilung durch Juniorencaptain und Pros bezüglich 

o der im Kader C geleisteten Steigerung 

o der Bestätigung der erwarteten Grundeigenschaften 

o der familiären Rahmenbedingungen zur Unterstützung 
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Kader C 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Junioren ab ca. 8 Jahren mit mindestens Platzreife, welche an das 

Turniergolf herangeführt werden wollen. 

- Junioren, die regelmässig und gezielt trainieren und an den Swiss Golf U12 und / 

oder U14 Juniorenturnieren sowie an anderen Juniorenturnieren teilnehmen. 

Ziele:  

- Erreichen des ersten HCP 

- Freude am Turniergolf 

- Aufstieg ins Kader B 

- Teilnahme an den Swiss Golf U12 und oder U14 Turnieren 

 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Erstmitglied Golfclub  

- Hat den «Test PISTE von Swiss Golf, resp. Teile davon » bestanden 

- Muss die Swiss Golf Turniere seines Alters und Club- und Juniorenturniere spielen 

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Mindestens 8 Handicap wirksame Turniere pro Saison 

- Platzreifeprüfung bestanden 

- Positive Beurteilung durch Juniorenkommission und Pros bezüglich 

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o der Motivation, Begeisterung und Fleiss 

o der familiären Rahmenbedingungen zur Unterstützung 

 

 

4.2 Kadergruppen der Spitzensportler 

Kader Interclub A 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Spitzensportgolfer ab ca. 14 /18 Jahren mit HCP bis max. -5 

- Spitzensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen. 

- Spielt in max. 2 Teams, bei weiteren Aktivitäten, Bewilligung durch Vorstand.  

Ziele:  

- Interclub-Meister in den Stufen A1 

- Freude am Turniergolf 

- Teilnahme an Nationalen Meisterschaften wie Zürcher Meisterschaften, Basel 

Meisterschaften usw.  

- Teilnahme an Interclub Meisterschaften 
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Anforderung an die Teilnehmenden / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  

- HCP max. -5 

- Muss sich über die Order of Merit qualifizieren.  

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Mindestens 6-8 Handicap wirksame Turniere pro Saison gespielt 

- Positive Beurteilung durch Vorstand und Teamcaptain 

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o Motivation, Begeisterung und Fleiss 

o Teamplayer / hilfsbereit 

o Foursome stark 

Kader Interclub B 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Spitzensportgolfer ab ca. 16 Jahren mit HCP bis 9.9 

- Spitzensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen  

Ziele:  

- Interclub-Meister in den Stufen B1 

- Freude am Turniergolf 

- Teilnahme an Interclub Meisterschaften 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  

- HCP bis 9.9 

- Muss sich über die Order of Merit qualifizieren.  

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Mindestens 6 Handicap wirksame Turniere pro Saison gespielt 

- Positive Beurteilung durch Vorstand 

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o Motivation, Begeisterung und Fleiss 

o Teamplayer / hilfsbereit 

Kader Interclub +50 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Spitzensportgolfer ab 50 Jahren mit HCP bis 9.9 / 15 

- Spitzensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen  

Ziele:  

- Interclub-Meister  

- Freude am Turniergolf 
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- Teilnahme an Interclub Meisterschaften 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  

- HCP bis 9.9 /15 

- Muss sich über die Order of Merit qualifizieren.  

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Mindestens 6 Handicap wirksame Turniere pro Saison gespielt 

- Positive Beurteilung durch Vorstand 

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o Motivation, Begeisterung und Fleiss 

o Teamplayer / hilfsbereit 

 

Kader Midamateure 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Spitzensportgolfer ab ca. 18 Jahren mit HCP -10 

- Spitzensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen  

Ziele:  

- Midamateur-Meister 

- Freude am Turniergolf 

- Teilnahme an Clubturnieren 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  

- HCP bis 9.9 

- Muss sich über die Order of Merit qualifizieren.  

- Mindestens 80% Trainingsbesuch 

- Mindestens 8 Handicap wirksame Turniere pro Saison gespielt 

- Positive Beurteilung durch Vorstand 

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o Motivation, Begeisterung und Fleiss 

o Teamplayer / hilfsbereit 

 

 

4.3 Kadergruppen der Breitensportler 

Kader PPG MID AM 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Breitensportgolfer ab ca. 25 Jahren mit HCP bis 12.0 

- Breitensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen  

- Spielen nicht Interclub A oder B 
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Ziele:  

- Freude am Turniergolf 

- Teilnahme an Clubturnieren 

- stark im Matchplay 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  

- HCP bis 12.0 

- Captains Pick  

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o Motivation, Begeisterung und Fleiss Teamplayer / hilfsbereit 

Kader Coupe Helvétique 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Breitensportgolfer ab ca. 18 Jahren mit HCP 10 bis 18.5 

- Breitensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen  

Ziele:  

- Freude am Turniergolf 

- Teilnahme an Clubturnieren 

- stark im Matchplay 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  

- HCP 10 bis 18.5 

- Captains Pick  

o Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

o Motivation, Begeisterung und Fleiss 

o Teamplayer / hilfsbereit 

Kader Sportteam 

Zielgruppe: 

- Ambitionierte Breitensportgolfer ab ca. 18 Jahren mit Hcp 10 bis 18.5 

- Breitensportgolfer die regelmässig trainieren und den Wettkampf mögen  

Ziele:  

- Freude am Turniergolf 

- Teilnahme an Clubturnieren 

- Lernen von Trainings Drills 

Anforderung an die Teilnehmer / Aufnahmebedingungen 

- Mitglied Golfclub Wylihof  
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- HCP 10 bis 18.5 

- Jahresbeitrag zusätzlich vom Sportteam bezahlen 

- Talent, Disziplin und Verbesserungspotenzial 

- Motivation, Begeisterung und Fleiss 

- Teamplayer / hilfsbereit 

 

Bemerkung: In gewissen Fällen ist der Quereinstieg in den verschiedenen Kaderstufen 

möglich.  

 

5 Kosten / Vergünstigungen 
 

Junioren Kader A: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

- Kadertraining März bis Oktober gem. Kostenaufteilung Juniorencaptain 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW. 

- Kostenbeteiligung an Intensiv-Trainingswochen, Wintertraining, Zusatz Training nach 

Vereinbarung und Jahresprogramm 

- Turnierfees im GC Wylihof (Clubturniere) gratis, resp. zu Lasten GCW.  

- Gratis Rangebälle – nur für den eigenen Gebrauch 

 

 

Junioren Kader B: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

- Kadertraining März bis Oktober gem. Kostenaufteilung Juniorencaptain 

- Bekleidung → 1 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW. 

- Kostenbeteiligung an Intensiv-Trainingswochen, Wintertraining, Zusatz Training und 

Fitness Training nach Vereinbarung und Jahresprogramm 

- Turnierfees im GC Wylihof (Clubturniere) gratis, resp. zu Lasten GCW.  

- Gratis Rangebälle (Sponsoring Wylihof AG) – nur für den eigenen Gebrauch 

 

Junioren Kader C: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglemen 

- Kadertraining März bis Oktober gem. Kostenaufteilung Juniorencaptain 

- Bekleidung → 1 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW. 

- Kostenbeteiligung an Intensiv-Trainingswochen oder Zusatz Trainings. 

- Turnierfees im GC Wylihof (Clubturniere) gratis, resp. zu Lasten GCW.  

- Gratis Rangebälle (Sponsoring Wylihof AG) – nur für den eigenen Gebrauch 

 

Kader Interclub A: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

- Individuelles Training durch Teilnehmer → Kadertraining durch Golfakademie → 

Kostenbeteiligung von max 200.-- / Person für Golfakademieausbildung  

- Pauschalspesen Swiss Golf Turniere (siehe Spesenreglement) 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten Golfclub Wylihof 

- Kostenbeteiligung durch Sponsoring GCW für Intensiv-Trainingswochen oder Zusatz 

Trainings 
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- Reduktion auf Trackman Indoor von CHF 30 auf CHF 10 / Einheit. Anzahl Einheiten 

unbeschränkt. Nur für Eigengebrauch. Gruppenbildung nur unter Teammitgliedern 

möglich. 

- Gratis Rangebälle – nur für den eigenen Gebrauch (Ganzjährlich) 

- 2x 3h Indoor Trackman als Teambildungsevent. Anfang Wintersaison mit den 

Spielern und dem Sekretariat geplant und als Blockade eingetragen werden, so dass 

kein Geld fliesst 

- Unbegrenzt Indoor Trackman Training für Schwunganalyse, Effizienzsteigerung usw. 

1 Stunde pro Tag, max. 2 Stunden bei  zwei Interclub A Teilnehmer. Nicht für 

Gruppentraining.  Buchung über PC-Caddy, danach Spesenabrechnung über 

Golfclub. 

 

Kader Interclub B: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

- 3 x Kadertraining durch Golfakademie → Sponsoring Golfclub Wylihof 

- Pauschalspesen Swiss Golf Turniere. (Siehe Spesenreglement) 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW. 

- Jedes Teammitglied erhält eine Rangeball Gutschrift von 50 Körben, gutgeschrieben.  

- 2x 3h Indoor Trackman als Teambildungsevent. Anfang Wintersaison mit den 

Spielern und dem Sekretariat geplant und als Blockade eingetragen werden, so dass 

kein Geld fliesst 

-  

 

Kader Interclub +50: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

-          Pauschalspesen Swiss Golf Turniere. (Siehe Spesenreglement) 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW. 

- Jedes Teammitglied erhält eine Rangeball Gutschrift von 50 Körben, gutgeschrieben. 

- 2x 3h Indoor Trackman als Teambildungsevent. Anfang Wintersaison mit den 

Spielern und dem Sekretariat geplant und als Blockade eingetragen werden, so dass 

kein Geld fliesst 

 

Kader Midamateure: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

- Pauschalspesen Swiss Golf Turniere. (Siehe Spesenreglement) 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten Golfclub Wylihof 

 

Kader Coupe Helvétique / PPG MID AM: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement 

- Pauschalspesen Swiss Golf Turniere. (Siehe Spesenreglement) 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW 

 

Kader PPG Turnier MID AM: 

- Voraussetzung ist der bezahlte Jahresbeitrag gem. Reglement  

- Pauschalspesen Swiss Golf Turniere. (Siehe Spesenreglement) 

- Bekleidung → 2 Stk. Polo-Shirts zu Lasten GCW 
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6 Aktivitäten 
 

Juniorenförderung: 

Training:  

Das Training findet nach den Definitionen des Ausbildungskonzeptes statt. 

Im Wesentlichen sind zwei Trainings mit den Pros vorgesehen pro Woche. Diese werden 

während der Saison (ca. 18 Wochen) lang durchgeführt. J+S Leiter führen nach 

Vereinbarung zusätzlich Sondertrainings und theoretische Kurse durch. 

Ein individuelles Zusatztraining ist Voraussetzung. 

Im Winter findet pro Woche in geeigneten Räumen evtl. ein technisches / taktisches Outdoor 

oder Indoortraining statt. 

Turniere: 

Die Teilnahme an Turnieren ist Bedingung. Turniere werden im Jahresprogramm festgelegt.  

Intensiv-Trainingswochen Junioren Kader A+B: 

Zur gezielten Teambildung und sportlichen Förderung werden 3-4 Intensiv-Trainingswochen 

pro Saison durchgeführt. 

Eliteteam Kadertraining im Ausland 

Intensiv-Trainingswochen Junioren Kader C: 

Zur gezielten Teambildung und sportlichen Förderung werden 2-3 Intensiv-Trainingswochen 

pro Saison durchgeführt. 

Spitzensportförderung: 

Training:  

Das Training findet nach den Definitionen der Teamcaptains statt. 

Es gibt drei Trainingseinheiten in den Monaten April, Mai und Juni verteilt.  

Zudem erhält jedes Team an drei Wochenenden Trainingsrunden zugeteilt. 1x morgens; 1 x 

mittags und 1 x abends.  

Ein individuelles Zusatztraining ist Voraussetzung. 

Im Winter findet pro Woche in geeigneten Räumen evtl. ein technisch / taktisches Outdoor 

oder Indoortraining statt. Zudem findet bei genügender Anzahl Anmeldungen ein 

wöchentliches Fitnesstraining (Kraft, Stabilität, Koordination) mit golfspezifischen Übungen 

(Verletzungsprophylaxe) statt.  

Einzelspieler trainieren gemäss den Vorgaben der Nationalkader von Swiss Golf. 
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Turniere: 

Die Teilnahme an Turnieren ist Bedingung. Turniere werden im Jahresprogramm festgelegt.  

Intensiv Trainingswochenende: 

Zur gezielten Teambildung und sportlichen Förderung werden 2-3 Intensiv-

Trainingswochenende pro Saison durchgeführt. 

Breitensportförderung: 

Training:  

Das Training findet nach individuellen eigenen Bedürfnissen statt. Es stehen kostenpflichtig 

die Golfakademie und das Sportteam zur Verfügung.  

Turniere: 

Die Teilnahme an Turnieren ist erwünscht. Turniere werden im Jahresprogramm festgelegt.  

 

7 Organisation 
 

Jugendförderung: 

Der Juniorencaptain als Vorstandsmitglied des Golfclub Wylihof ist verantwortlich für die 

Juniorenförderung 

Dem Juniorencaptain stehen Clubmitglieder, die als J+S Leiter Golf zertifiziert sind zur 

Ausbildungsunterstützung zur Verfügung. 

Die Golf Akademie ist zur professionellen Unterstützung dabei. Die Wylihof AG ist für die 

Rekrutierung der Golfpros zuständig.  

Die Eltern der nominierten Kader tragen einen wesentlichen jeweils zu definierendem Beitrag 

zur Betreuung und Ausbildung bei.  

Weitere freiwillige Helfer werden aus dem Club rekrutiert.  

Der Juniorencaptain ernennt ein Mitglied der Juniorenkommission bestehend aus Pros, J+S 

Leiter und Junioren Betreuer. 

Die Juniorenkommission bestimmt die Aufnahmen von Junioren in der Kaderklasse A, B und 

C.  
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Spitzensportförderung: 

Der Captain als Vorstandsmitglied des Golfclub Wylihof ist verantwortlich für die 

Spitzensportförderung der Teams und benennt den jeweiligen Teamcaptain.  

Dem Captain stehen Teamcaptains, zur Ausbildungsunterstützung und Detailplanung zur 

Verfügung. 

Die Golf Akademie ist zur professionellen Unterstützung dabei. Die Wylihof AG ist für die 

Rekrutierung der Golfpros zuständig. Die Anwesenheit eines Golfpros durch den Winter ist 

Voraussetzung, um eine erfolgreiche Förderung zu gewähren. 

Die nominierten Kaderspieler werden durch den Teamcaptain betreut. Rapportiert wird 

jeweils an den Captain.  

Weitere freiwillige Helfer werden aus dem Club rekrutiert.  

 

Breitensportförderung: 

Der Captain als Vorstandsmitglied des Golfclub Wylihof ist verantwortlich für die 

Breitensportförderung und die Clubturniere.  

Dem Captain stehen die Teamcaptains zur Ausbildungsunterstützung und für die 

Detailplanung zur Verfügung. 

Die Golf Akademie ist zur professionellen Unterstützung dabei. Die Wylihof AG ist für die 

Rekrutierung der Golfpros zuständig.  

Der Teamcaptain «Sportteam» erstellt einen eigenen Trainingsplan zusammen mit den Pros. 

Fortschrittskontrollen werden periodisch dem Captain gemeldet.  
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8   Spesenreglement 

Idee 
Reglementierung der Spielabläufe und der finanziellen Beteiligung des Golfclubs bei 
nationalen Team-Events. Grundsätzlich beteiligt sich der Golfclub Wylihof an Leistungen, die 
durch die Teams verursacht werden, zu einem nach oben begrenztem Maximalbetrag. Wir 
rechnen nach Belegen ab und bezahlen im Maximum die aufgelisteten Ansätze. 
Überschreitungen und Besonderes müssen begründet beantragt werden. 
 
Proberunden und Spieltag 
Sofern vom Verband keine Vorgabe zu den Proberunden und Spieltagen erlassen werden, 
wollen wir im Wylihof den Wochenend-Spielbetrieb mit nationalen Teamevents so wenig wie 
möglich belasten. Wettkämpfe sollen an Turniertagen oder an Samstagen und Proberunden 
ab 16.00 Uhr stattfinden. 

 
Einschreibgebühren 

- Interclub Meisterschaften Startgeld (inkl.Teamessen) 
- Coupe Helvétique Startgeld  
- Midamateure Startgeld  

 
Essen & Geschenke 

- Interclub Meisterschaften-Abendessen Aktive am Freitag CHF 300, Abendessen am 
Samstag im Startgeld inkl. 

- Interclub Meisterschaften +50 Abendessen Dienstag CHF 300, Abendessen am 
Mittwoch im Startgeld inkl. 

- Coupe Helvétique und Midamateure, Kostenbeteiligung CHF 300 pro Begegnung für 
Verpflegung und Geschenke.  

 
Übernachtung 

- Interclub Meisterschaften A; B und +50,  2 Übernachtungen zu CHF 600 (6P) bei 
Fahrdistanz über 100km 

- Coupe Helvétique, Midamateure und PPG Team, keine Kostenbeteiligung 
 
 
Transport 

- CHF 1 pro Team und km für den Hin- und Rückweg 
 

Teambekleidung 
- Zwei Poloshirts werden zur Verfügung gestellt durch den Golfclub.  

 
Allgemeine Geschäftsbedingungen 

- Alle Kostenansprüche können nur mit einer Abrechnung und Belegen eingereicht 
werden. 

- Berechnungen basieren ab Wylihof 
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9   Budget Sportkonzept 

- ist definiert 

10  Danke 

Ein grosses Dankeschön gilt dem Juniorencaptain, den Teamcaptains, den Pros und dem 

Sekretariat sowie dem gesamten Vorstand GCW und dem VR der Golf Wylihof AG. 

Wir bedanken uns bei euch allen für den grossartigen Einsatz für unsere Förderprogramme. 

Mit eurer Arbeit und eurem unermüdlichen Engagement leistet ihr einen wichtigen Beitrag an 

die Nachwuchsförderung und an das Renommee des GC Wylihof. Über mehrere Jahre ist 

dank eurer Leistung viel dazu beigetragen worden, dass eine beträchtliche Anzahl junger 

Spieler/innen dem Golfspiel und auch unserem Club treu geblieben sind und sicher weiterhin 

auch werden. Gemeinsam mit euch haben wir unsere gesteckten Ziele und die allgemeine 

Zufriedenheit erreicht. 

Wir wünschen euch allen auf diesem Wege weiterhin viel Freude mit unseren Junioren, 

Teams oder beim persönlichen Spiel sowie viele unvergessliche Erfolgsmomente. 

 

 

--------------------------------------------  ------------------------------------------ 

Markus Tschaggelar     Jürg Aegerter 

Präsident GC Wylihof    Captain GC Wylihof 

 

 

Luterbach, 13. April 2023 

 


